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12月8日，垫江高新区重庆辉虎催化剂有限公司，工
人、机器人在赶生产。

四季度以来，该公司进入生产旺季，各条生产线开足
马力赶制产品，保障市场供应，冲刺年度生产目标，年产
各类催化器产品200多万套，与长安汽车、东风柳汽等汽
车厂长期合作。 垫江报记者 龚长浩 摄

垫江

生产旺 车间忙

□ 重庆日报记者 栗园园

12月 10日，记者从巴南区举办的新闻发布会上获
悉，全市首个“十万级洁净度”人工光植物工厂在惠民街
道辅仁村建成，能从源头阻断害虫与病原微生物入侵，产
出蔬菜可免洗直接食用。

惠民街道办事处主任张琦介绍，该项目也是巴南区首
个智慧种植项目，占地20亩，分植物工厂、农业科技博物
馆、育苗温室、管理用房等功能区，集成“AI+数字农业”，深
度融合大数据、人工智能与自动化等前沿信息技术，全面
实现了农业生产过程的数字化管理与智能化运营。

其中，植物工厂划分2个独立种植区与1个育苗区及
配套区，采用与医药生产同级别的“十万级洁净度”环境
控制技术，实现真正意义上的零农药、零重金属、零致病
菌的“三无”生产。

除了绿色生产外，该工厂还配备了不少“黑科技”——
育苗温室采用国际先进的荷兰文洛式玻璃结构，能

够有效减少雨水的直接冲击，降低温室的能耗，不仅提升
了温室的采光效果，还增强了其抗风性能，同时增强温室
的稳定性。

立体多层育苗区配备了12台高5米的立体循环运动
式育苗机，单台可承载 2025个育苗盘，配套在线传感采
集、自动喷灌、补光系统，单次可满足 800亩农田的种苗
需求，育苗效率为常规模式的4至5倍。

潮汐灌溉育苗区则创新采用“自下而上”的灌溉方
式，让灌溉水从底部进入种苗，既确保作物根部水肥需
求，又避免顶部灌溉因空气湿度的增加引起病害的发
生。与传统育苗方式相比，这种灌溉方式能精准控制水
量，同步实现水分与养分的精准供给，单次可放置 7000
个育苗盘，满足200亩种植需求，土地利用率较常规育苗
方式提升1倍。

因此，项目自9月24日投用以来，已育成169万株蔬
菜秧苗并完成交付，预计每年可生产约100吨鲜食蔬菜，
实现年产值181万元。

项目落地后，惠民街道还组建由高级农艺师、技术骨
干组成的专业团队，围绕智慧育苗核心技术，定期定时开
展田间指导、农事节点专题培训，确保农户掌握核心环节
操作要领。同时，还联合育苗中心为农户提供优质低价
的标准化种苗，直接降低农户生产成本。

张琦说，惠民街道是国家城乡融合发展试验区的先
行区，近年来正加快智慧农业发展步伐。下一步，将持续
深化“科技研发+成果转化+产业带动”定位，拓展“育苗
—种植—加工—销售”全产业链，同时加快智慧农业技术
的推广应用，通过跨区域合作、农户培训等方式，推动农
业从传统生产向现代化转型升级。

重庆首个“十万级洁净度”
人工光植物工厂建成
产出蔬菜可免洗食用

□ 新华社记者 周凯 文/图

“注意运用不同的针法，绣出图案的立体
感……”记者近日走进彭水县职业教育中心民
族工艺品制作专业教室看到，特聘苗绣教师麻
兴姐、王菊正手把手教授学生们苗绣技艺。

“有些学生已经展现出很大的潜力，你看
这幅学生绣的《苗家少女绣花图》，构图和针
法都达到了比较高的水平。”麻兴姐指着墙上
的一幅苗绣作品说。

看着认真练习的学生，重庆市级“乡村工
匠”57岁的麻兴姐既欣慰又羡慕：“我从小跟
着大人边看边学苗绣，然后自己拜师，走了不
少弯路。现在孩子们一开始学就能得到专业
指导，苗绣这一非遗技艺一定会得到更好地
传承。”

重庆市彭水苗族土家族自治县地处渝鄂
湘黔交界的武陵山区，因苗族人口多而有“苗
乡”之称，优美生态和民族风情让这里产生了
苗绣、蜡染、剪纸、根雕等手工技艺。随着生
活方式的变化，这些传统工艺的生活日用功
能下降，从业工匠师傅数量减少，传统师带徒
的技艺传授方式难以为继。

近些年，彭水县依托县职业教育中心，聘
请民间匠人为教师，开展非遗技艺体系化教

学和研究；同时，在景区设立非遗体验中心、
苗绣展示馆等，大力发展非遗研学、苗服旅
拍、文创产品开发、技术培训等产业，通过产
学研一体保护好、传承好非遗技艺。

彭水县职业教育中心党委书记陈代全介
绍，学校专门聘请 5位民间匠人组建教学工
作室，开发非遗技艺教材和专著7本、申报专
利13项，每年输送毕业生120多人。

全国“乡村工匠”王光花是彭水县职业教
育中心的蜡染课教师，家里几代人从事蜡
染。她说过去技艺多是经验积累，“我发掘讲
述其中的民俗文化，蜡染不同的花纹有着不
同的吉祥含义，学生更有兴趣学了。”

除了培养专业人才，传承非遗离不开普
及创新。彭水县旅游资源丰富，景区成为非
遗展示的好窗口。走进该县蚩尤九黎城景
区，非遗体验工坊、民俗服饰展示馆、工艺品
店等吸引了不少游客。

“除了展示销售苗绣、剪纸等工艺品，我
们的蜡染研学体验项目很受欢迎。游客和中
小学生用纯天然植物蜡染服饰、抱枕、丝巾
等，在亲手制作中感受非遗魅力。”景区“天下
九黎”非遗创新创业工作坊负责人说。

校企合作把剪纸印在挎包、衣服上，开发
非遗系列文创产品 180余个；将苗绣与服装

设计相结合，制作时尚的新式苗服，发展旅拍
等新业态。彭水县探索产学研一体的方式，
让古老的苗族非遗技艺得到更好传承。“接下

来，我们将继续加强政府、学校、景区、企业联
动，以非遗传承助力区域发展。”彭水县文化
旅游委党委书记温江华说。

□ 重庆日报记者 彭瑜

今年 9月，在奉节白帝城·瞿塘峡景区，
48名特殊游客头戴“新时代文明实践”鸭舌
帽，身披鲜艳红绶带，引来游客好奇的目光。

这是奉节县新时代文明实践“积分银行”
迭代升级后，首批兑换激励的先进代表。他
们凭借日常积累的文明积分，赢得了免费游
览5A级景区的机会。

从兑换“米面油”到畅游山水，从“政府发
福利”到“社会共激励”，一场事关基层治理与
精神文明建设的变革，正在奉节城乡之间悄
然铺开。

从物资兑换到多样服务
积分体系升级，回应群众期盼

“活了大半辈子，没想到用做好事攒的积
分，圆了我的旅游梦！”71岁的鹤峰乡柳池村
村民葛道兴站在瞿塘峡畔，显得格外激动。
他坦言，以前的积分大多用来兑换大米、面
条、菜油，“东西多了吃不完，时间长了也缺乏
新鲜感。”

群众的呼声，就是改革的方向。奉节县
作为全国新时代文明实践中心建设试点县，

“积分银行”已运行多年，虽然取得了一定实
效，但奉节县新时代文明实践指导中心相关
负责人也清醒看到瓶颈：“过去激励方式单
一，边际效应递减。”

如何破局？去年，柳池村率先“吃螃蟹”，
拉开了“积分银行”2.0版的升级序幕。核心
变革在于积分体系从“个人挣分”转向“网格
争优”，设立党员示范、干部廉洁、群众文明三
类积分，构建“院坝—家庭（市场主体）—个
人”三级联动网络。

积分细则也不再是“一刀切”，而是精准
对接基层治理的痛点、难点，细化出涵盖三轮

车管理、森林防火、产业发展、乡风文明、志愿
服务等26大项60余小项的具体指标，并将人
居环境差、邻里纠纷等设置为负向扣分项。

“过去是‘做了加分’，现在是‘做好加分，做差
扣分’，导向更鲜明，治理也更精细。”柳池村
党支部书记潘艳说。

今年，奉节在全县 8个村居铺开试点。
县级层面定下党建统领、人居环境等 6方面
18项硬指标；乡镇街道则结合实际，制定“固
定项+个性项”细则，既有环境卫生、志愿服
务等通用科目，也鼓励增设特色养殖增收、保
护古树名木等“自选动作”。积分对象范围也
从辖区居民延伸到户籍人口、常住人口、市场
主体，乃至在奉工作的外籍人士。

如今，积分兑换清单上增添了免费体检、
景区门票、观影、购物折扣、子女研学机会等
新选项，满足群众多元需求。

从政府投入到资源众筹
社会力量注入，破解激励难题

过去 6年，奉节“积分银行”累计兑换积
分4000万分，财政投入超2400万元。单纯依
靠政府“输血”，难以持续。

资源还可以从哪里来？永安街道江陵社
区探索出一条新途径。该社区地处城区核
心，拥有 3400平方米办公活动空间，辖区学
校、医院、商超、影院等各类单位超过50家。

“我们发现，一边是积分兑换‘僧多粥
少’，一边是社区空间时常闲置，辖区商户也
希望提升客源和美誉度。”江陵社区党委书
记田杨介绍，对此，他们创新推出“资源置
换”模式：社区免费向辖区单位提供会议室、
活动场地等公共空间；作为回报，这些单位
捐赠资金或提供免费理发、家电维修、电影
票、购物折扣券等服务，专项注入社区的“积
分嘉许资源池”。

今年11月，辖区金山文具店老板陈晓冬
向社区捐赠了价值 2000 积分的文具优惠
券。让他惊喜的是，当月店铺营业额环比增
长了2万元！“这笔‘生意’太划算了！”陈晓冬
算的是共赢账：“我们商家付出小额优惠，换
来的是社区居民好感、实实在在的客流。而
群众得了实惠，社区凝聚了人心，治理提升了
效能，这是真正的多方共赢！”

江陵社区的“小循环”，启发了全县的“积
分银行”升级思路。奉节摒弃了“1积分=1元
钱”的简单思维，县新时代文明实践指导中心
联动卫健委、商务委、文旅委等部门，广泛对
接商超、餐饮、酒店、景区、银行、通信运营商
等社会资源，共同建立县级“激励资源库”。

“推动激励支撑从政府投入向社会众筹转型，
这样能更大范围形成合力。”县新时代文明实
践指导中心副主任成金明表示。

如今，县级“资源库”已涵盖卫健、餐饮、
商超、文旅、教育、金融、通信等7大领域。县
级层面根据考评结果，将资源分配给表现优
秀的村（社区）、网格、家庭；乡镇和村社则积
极整合驻村帮扶单位、本土企业等力量，叠加
推出更具乡土特色的激励措施。

一套“县级统筹、乡镇补充、社会参与”
的联动格局已然形成，“积分银行”迈入 2.0
时代。

从关注个人到融入集体
群众角色转变，涵养治理新风

一场夜雨过后，潘艳的手机响个不停。
出乎意料的是，电话那头不是抱怨或求助，而
是几个网格长兴奋地“报喜”：“潘书记，快来
看看！雨一停，大家就自发把路上的淤泥和
边沟清理干净了！”

潘艳感慨万分：“以前下完雨，电话都是
来‘派活’的，村里每年整治环境就是一笔不

小的开支。现在，大家抢着干、比着干，生怕
自己的网格落后了。”积分体系升级后，个人
积分与网格集体荣誉紧密挂钩，激发了大家
强烈的集体主义精神。如今，柳池村 6个院
坝都自发成立了清洁小队，定期维护公共区
域卫生。短短几个月，村集体在环境整治上
的支出骤降90%。

在鹤峰乡，“嘉许礼包”不断刷新着村民
的体验：已有200多位村民享受免费体检、旅
游或观影；90多名学生获得了研学机会，其
中 12名佼佼者更是去到北京，参观北大、故
宫，观看天安门升旗仪式。观斗村小学生徐
博雅从北京研学归来后，学习劲头更足了，还
拉着小伙伴一起参加公益劳动，“我也要多为
家里和网格挣积分！”

走进柳池村办公楼，墙上公示的积分榜
格外醒目。“我们每季度展开评比，个人积分
与参军、入党、评优挂钩；网格按名次奖励猪、
羊等实物，最后一名也不‘冷落’，大家一起包
饺子、找差距、促团结。”潘艳说，这种“有面
子、有里子”的激励，让“争先恐后”成为常态。

“积分带来的不仅是实惠，更是一种被认
可的荣誉感。”鹤峰乡党委宣传委员李镇男观
察到，如今在鹤峰乡，孩子评上“三好学生”、
考上好大学，在外务工的家人获得“优秀员
工”，都可以为家庭申请加分，“积分成了衡量
奉献、彰显风尚的一把‘软尺子’，在潜移默化
中重塑着乡风民风。”

如今，奉节县正在开发“积分银行数据驾
驶舱”信息化平台。未来，群众通过手机或电
视，就能实时查询积分、了解规则。一场从

“关注个人积分”到“维护网格荣誉”的深刻转
变，正在奉节蔚然成风。

从兑换“米面油”到“景区游”从“要我参与”到“我要争先”

奉节升级“积分银行”激活基层治理新动能
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从传统师带徒到产学研一体
——武陵苗乡非遗传承焕新见闻


